mardi, LE 8 OCTOBRE 2024                  
Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil de la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury tenue le 8 octobre 2024, à compter de 19 h 30, au centre communautaire de Latulipe, situé au 36, rue Principale Est à Latulipe.

Sont présents : 
Monsieur
Vincent Gingras, maire 


Siège vacant nº 1

Madame
Vicky Brunet, conseillère nº 2

Monsieur
Richard Moreau, conseiller no 4

Madame
Fanny Giroux, conseillère nº 5

Monsieur
Benjamin Brunet-Duclos, conseiller nº 6
Est absente :
Madame
Marianne Morency-Landry, conseillère nº 3
1. ouverture de la séance

Monsieur Vincent Gingras, maire, agit à titre de président d’assemblée et Monsieur Daniel Gauthier, greffier-trésorier adjoint, agit à titre de secrétaire d’assemblée. Après vérification du quorum, la séance est ouverte.

Assiste également à la séance : 



Monsieur 
Roland Fournier, chef aux travaux publics

Assemblée : aucune personne
2. MOT du maire
Bonsoir cher citoyens et citoyennes! Nous sommes déjà en octobre les feuilles tombent tranquillement et il est temps d’aller en forêt pour profiter des belles journées douces de l’automne. La chasse à la carabine s’ouvre en fin de semaine et je veux souhaiter bon succès à nos chasseurs. Soyez prudents! Les travaux de réfection de la rue du Carrefour nord sont en cours et ça va vraiment faire du bien. Samedi le 28 septembre dernier se déroulait une soirée de danse traditionnelle dans le cadre de la journée de la culture. Nous avons eu bien du plaisir mais un constat désolant nous a encore frappé. Où étaient les citoyens de Latulipe? Très peu d’entre vous se sont déplacés pour vivre cette activité payée avec vos taxes! Honnêtement nous faisons notre gros possible pour vous proposer des activités intéressantes et vivantes mais la réponse citoyenne est timide. Pour le personnel municipal, les élus et les bénévoles ce n’est pas ce qu’il y a de plus stimulant! J’aimerais qu’on se questionne ensemble sur cette situation. Nous voulons tous un village vivant et votre opinion vaut cher pour nous. Ne vous gênez pas pour proposer des acticités! Sur ce, bon conseil!
24-10-159 3. adoption de l’ordre du jour

1. Ouverture de la séance

2. Mot du maire
3. Adoption de l’ordre du jour
4. Adoption des procès-verbaux de la séance ordinaire du 10 septembre 2024
5. Suivi des séances précédentes
6. Première période de question 
7. Compte rendu du maire portant sur les rencontres avec la MRC de Témiscamingue

8. Adoption des comptes / Septembre 2024
9. Dépôt des états comparatifs au 30 septembre 2024
10. Adoption de la Politique de prévention et de prise en charge du harcèlement, de la violence et de l’incivilité au travail
11. Adoption du code de civilité
12. Élection partielle décembre 2024 : Adoption de la rémunération du personnel électoral
13. Adoption du Programme de sensibilisation du public en matière de sécurité incendie
14. Résolution autorisant la signature de la convention d’aide financière dans le cadre du sous volet 1.1 du Programme d’infrastructures municipales d’eau 2023 (PRIMEAU 2023)
15. Résolution attribuant un contrat portant sur l’installation d’une cuisinette au bureau municipal
16. Résolution autorisant l’achat d’un nouvel ordinateur
17. Résolution autorisant l’achat de compteurs d’eau
18. Correspondance

19. Affaires diverses

20. Deuxième période de question

21. Clôture de la séance

Il est proposé par Vicky Brunet et résolu à l’unanimité des membres du conseil que l’ordre du jour soit adopté en laissant le point Affaires diverses ouvert.
24-10-160 4. adoption du procès-verbal de la séance ordinaire du 10 septembre 2024
Il est proposé par Benjamin Brunet-Duclos et résolu à l’unanimité des membres du conseil que le procès-verbal de la séance ordinaire du 10 septembre 2024 soit adopté tel que rédigé.
5. suivi des séances précédentes
5.1 avis d’élection
Avis est donné au conseil par le greffier-trésorier adjoint, Daniel Gauthier, que le poste de conseiller no 1 est vacant depuis le 9 septembre 2024 et que des élections se tiendront le 15 décembre 2024.
24-10-161 5.2 résolution autorisant l’octroi d’un contrat à un inspecteur en bâtiments : rédaction d’un rapport de vétusté des maisons abandonnées des matricules 3850 57 3551, 4154 81 6902, 4057 43 2410, 3957 25 9541 et 4256 19 2060
Il est proposé par Vicky Brunet et résolu majoritairement, que la municipalité autorise l’octroi d’un contrat à Jonathan Morin, inspecteur en bâtiments, au montant de 3 250 $ (taxes en sus) concernant l’inspection des maisons abandonnées des matricules 3850 57 3551, 4154 81 6902, 4057 43 2410, 3957 25 9541 et 4256 19 2060 :
QUE le financement de ce projet provienne des surplus libres.

5.3 Borne de recharge électrique pour automobile 
Le conseil propose l’installation d’une prise de service domestique et l’abandon de la borne de recharge.
6. Première période de questions
Aucune question
7. compte rendu du maire portant sur les rencontres avec la mrc de témiscamingue
Au dernier conseil nous avons parlé de la crise forestière qui sévit partout au Québec et particulièrement au Témiscamingue. Le dossier de la vente de l’usine de Ryam évolue mais nous sommes encore loin d’une annonce.

L’usine de Béarn rouvrira pour une période de 7 semaines mais nous n’avons pas d’information pour la suite. Il pourrait avoir des annonces pour l’usine de Belleterre mais encore là rien de bien précis.

Nous avons donné un sursis au refuge pour animaux du Témiscamingue pour lui permettre de finaliser sa restructuration. Nous sommes conscients des défis de ce genre de service et nous croyons que c’est essentiel pour notre territoire.
8. adoption des comptes / SEPTEMBRE 2024
8.1 Présentation des comptes payés
	COMPTES PAYÉS - SEPTEMBRE 2024

	NOM
	MONTANT
	DESCRIPTION

	Salaires col bleu et col blanc
	        14 470.43 $ 
	Salaire net / Greffières-trésorière, DG et agent de développement, chef et préposé aux travaux publics*, Surveillant Écocentre, adjoint à la direction et pompiers

	Salaires des élus(es)
	           5 262.92 $ 
	Salaire net des élus(es)

	Desjardins Sécurité Financière
	              922.89 $ 
	Ass. collective 

	Revenu Québec
	           5 958.86 $ 
	Remises salariales

	Revenu Canada
	           2 066.31 $ 
	Remises salariales

	Hydro Québec
	              420.15 $ 
	Électricité / Éclairage public*

	 "  "
	              497.58 $ 
	Électricité / Station de captable d'eau brut

	Bell Mobilité
	              286.47 $ 
	Cellulaires 

	Télébec
	              141.83 $ 
	Téléphone / Traitement eau potable

	Communication Cloudli
	              100.09 $ 
	Téléphonie IP / Bureau et centre comm

	Régis des Alcool du Québec
	                59.50 $ 
	Permis boisson / Soirée TRAD

	Ministêre des Finances (MADA)
	           3 758.00 $ 
	Remboursement subvention MADA

	Formation Municipale (Visa)
	              183.96 $ 
	Formation CCU de la dir. gén.

	Fleur Locales
	              104.95 $ 
	Journal Local 

	École du Carrefour
	              692.00 $ 
	Loyer point de services*

	XXX
	              300.00 $ 
	Location bureau

	XXX
	              934.14 $ 
	Remboursement taxes trop perçues

	Les productions passé recomposé
	           3 219.30 $ 
	Calleur et musiciens / Soirée TRAD

	Studio Artémis
	              644.00 $ 
	Sonorisation / Soirée TRAD

	XXX
	              116.66 $ 
	Remboursement taxes trop perçues

	XXX
	              484.81 $ 
	Remboursement taxes trop perçues

	XXX
	              125.66 $ 
	Remboursement taxes trop perçues

	Uline Canada
	                50.14 $ 
	Distributeur papier / Bureau

	S.E.A.O.  (visa)
	                  7.91 $ 
	Frais distribution addenda (rue Carrefour Nord)

	CIMA S.E.N.C.
	        17 573.93 $ 
	Plan et Devis / Assainissement eaux usées

	Lenax Construction
	        18 394.85 $ 
	Travaux après sinistre du 4 Principale Ouest

	TOTAL
	        76 777.34 $ 
	 


24-10-162 8.2 Adoption des comptes à payer
	ADOPTION DES COMPTES À PAYER SEPTEMBRE 2024

	FOURNISSEUR
	MONTANT
	DESCRIPTION

	AtkinsRéalis Canada Inc.
	           3 677.77 $ 
	Plan et Devis: Réfection rue Carrefour nord*

	Bellehumeur Électrique Inc.
	              945.51 $ 
	Compresseur garage, Lumières de rue

	Deveau Dufour Mottet, Avocats
	              618.28 $ 
	Frais Recours Judiciaire, Dossier Lacroix

	GLS Logistics Système Canada Inc.
	                21.33 $ 
	Frais de livraison messagerie GLS

	Groupe Conseil Trame Inc.
	           2 496.63 $ 
	Étude de vétusté du 4, rue Princ. O

	J. Drolet et Fils Ltée
	           1 033.40 $ 
	Sel à déglacer

	 
	              169.00 $ 
	Tapis d’entrée / Bureau

	Lenax Construction 
	              884.05 $ 
	Projet bonification salle d'entrainement*

	Les Installation Électrique GADI Inc.
	              488.63 $ 
	Branchement du Turbidimètre / Traitement eau potable

	Lettrage Frans Gauthier
	              146.01 $ 
	Numéro Civic.

	M.R.C. de Témiscamingue
	                25.20 $ 
	Souper colloque sécurité civile

	Matériaux Jolette
	              101.04 $ 
	Tablettes / Bureau

	 
	              263.11 $ 
	Adhésif / Patinoire

	 
	                37.19 $ 
	Couteau pour planneur /Garage*

	Ministère des finances sécurité publique
	           9 742.00 $ 
	Sûreté du Québec

	Pétrole Témis
	              303.10 $ 
	Diesel / Génératrice – traitement eau potable

	Quincaillerie de l'Est
	              719.58 $ 
	Essences / Camion, tracteur, chargeuse-pelleteuse*

	 
	                67.45 $ 
	Nettoyant TSP Mélangeur à peinture 

	 
	              402.06 $ 
	Calfeutrant Patinoire, scellant, articles divers

	 
	              369.86 $ 
	Bâche et articles de plomberie / Garage*

	 
	                51.73 $ 
	Produit chimique (Chlore) / Traitement eau potable

	 
	              220.77 $ 
	Boisson / Soirée TRAD

	Réseau Biblio Abitibi-Témiscamingue N.O. Q.
	              120.72 $ 
	Enseigne comptoir biblio

	Service Informatique Logitem Inc.
	              257.30 $ 
	Boite pour déménagement, souris pour ordinateur

	 
	           4 065.46 $ 
	Honoraire Informatique déménagement

	SOS Borne sèches
	           1 953.93 $ 
	Inspection des bornes incendie

	Transport D Barrette & Fils
	              674.44 $ 
	Gravier & concassé carrefour Nord

	 
	           6 704.88 $ 
	Travaux voirie et Carrefour Nord

	Transport Jolatem Inc.
	           3 393.20 $ 
	Ponceaux LDB *, ponceaux Carrefour Nord*

	Grand Total  (Achat)
	        39 953.64 $ 
	 

	* Dépenses subventionnées
	
	2024-10-08


Il est proposé par Fanny Giroux et résolu à l’unanimité des membres du conseil, que les comptes soient adoptés pour le mois de septembre 2024, tels que présentés ci-dessus :
24-10-163 9. dépôt des états comparatifs au 30 septembre 2024
Les états comparatifs au 30 septembre 2024, préparés par la greffière-trésorière et directrice générale, sont déposés au conseil. 
24-10-164 10. Adoption de la politique de prévention et de prise en charge du harcèlement, de la violence et de l’incivilité au travail
ATTENDU QUE toute personne a le droit d’évoluer dans un environnement de travail protégeant sa santé, sa sécurité et sa dignité; 

ATTENDU QUE la Loi sur les normes du travail prévoit notamment l’obligation pour tout employeur d’adopter et de rendre disponible une politique de prévention et de prise en charge des situations de harcèlement, incluant un volet portant sur les conduites à caractère sexuel;

ATTENDU QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury a adopté une telle politique le 5 mars 2013 (résolution no13-03-41) et qu’une mise à jour s’impose à la suite de l’adoption de la Loi visant à prévenir et à combattre le harcèlement psychologique et la violence à caractère sexuel en milieu du travail ;

ATTENDU QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury s’engage à adopter des comportements proactifs et préventifs relativement à toute situation s’apparentant à du harcèlement, de la violence ou de l’incivilité au travail, ainsi qu’à responsabiliser l’ensemble de l’organisation en ce sens;
ATTENDU QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury ne tolère ni n’admet quelque forme de harcèlement, de violence ou d’incivilité dans son milieu de travail;

ATTENDU QU’il appartient à chacun des membres de l’organisation municipale de contribuer et de promouvoir au maintien d’un milieu de travail sain;

EN CONSÉQUENCE, 
il est proposé par Fanny Giroux et résolu à l’unanimité :

QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury abroge la politique de tolérance zéro pour un milieu de travail sain et sécuritaire pour tous adoptée le 5 mars 2013 (résolution no 13-03-41);
QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury adopte la Politique de prévention et de prise en charge des situations de harcèlement, de violence ou d’incivilité au travail.
24-10-165 11. adoption du code de civilité
ATTENDU QUE le Code de civilité de la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury se veut une référence pour orienter les relations interpersonnelles et un acte d’engagement de chacun des acteurs municipaux de faire preuve de savoir-vivre afin de favoriser un milieu respectueux, harmonieux et sain pour tous;
ATTENDU QUE l’objectif dudit code est d’instaurer une culture de respect, de civilité et de courtoisie et de prévenir les conflits en valorisant une culture de respect, de civilité et de courtoisie;

ATTENDU QUE ledit code est complémentaire à la Politique de prévention et de prise en charge des situations de harcèlement, de violence et de l’incivilité au travail;
Il est proposé par Benjamin Brunet-Duclos et unanimement résolu que le conseil adopte le code de civilité au travail en soutient à la Politique de prévention et de prise en charge des situations de harcèlement, de violence et de l’incivilité au travail.
24-10-166 12. élection partielle décembre 2024 : adoption de la rémunération du personnel électoral
ATTENDU QU’une élection partielle se tiendra le dimanche 15 décembre 2024 considérant la vacance du siège no 1 au sein du conseil municipal;

ATTENDU QU’à cette fin, la Municipalité doit embaucher du personnel électoral et lui verser une rémunération en tenant compte du Règlement sur le tarif des rémunérations payables lors d'élections et de référendums municipaux dont la nouvelle tarification a paru dans la Gazette Officielle du Québec en date du 1er mai 2024;

ATTENDU QU'en vertu de l'article 88 de la Loi sur les élections et les référendums dans les municipalités, le conseil de la municipalité peut établir un tarif de rémunération ou d'allocation pour son personnel électoral;

EN CONSÉQUENCE,

Il est proposé par Vicky Brunet et unanimement résolu 
QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury accorde la rémunération suivante pour le personnel électoral municipal lors de l’élection partielle de décembre 2024, à savoir: 

	Président d’élection

	Confection et révision de la liste électorale
	649 $

	Vote par anticipation
	432 $

	Jour du scrutin
	649 $

	Secrétaire d’élection

	Tarif global
	¾ du président d’élection

	Autres membres du personnel électoral

	Membres de la révision de la liste électorale
	20.00 $ de l’heure

	Scrutateur, préposé à l’information et au maintien de l’ordre
	20.00 $ de l’heure

	Secrétaire du bureau de vote et agent réviseur d’une commission de révision de la liste électorale
	20.00 $ de l’heure

	Président et tout membre 

d’une table de vérification
	20.00 $ de l’heure


24-10-167 13. Adoption du programme de sensibilisation du public en matière de sécurité incendie

CONSIDÉRANT que la sécurité incendie constitue une priorité pour la MRC de Témiscamingue et pour l'ensemble des municipalités qui la composent;

CONSIDÉRANT l'importance des mesures de prévention pour réduire le nombre d'incendies, ainsi que les pertes humaines, les blessures et les dommages matériels;

CONSIDÉRANT que le programme de sensibilisation du public en matière de sécurité incendie a été développé pour encadrer et structurer les activités de sensibilisation au sein des services de sécurité incendie des municipalités de la MRC de Témiscamingue;

CONSIDÉRANT que ce programme offre un cadre de référence, des outils et des ressources pour la planification et la mise en œuvre d'activités de sensibilisation destinées à informer et éduquer les citoyens sur les comportements sécuritaires à adopter pour prévenir les incendies;

CONSIDÉRANT que ce programme s'inscrit dans une démarche proactive visant à améliorer la sécurité de l'ensemble des résidents du territoire;

CONSIDÉRANT que l'adoption de ce programme répond à une exigence du ministère de la Sécurité publique pour que le prochain schéma de couverture de risques en incendie soit conforme;

EN CONSÉQUENCE,

Il est proposé par Fanny Giroux et résolu unanimement :
QUE la municipalité de canton unis de Latulipe-et-Gaboury adopte le programme de sensibilisation du public en matière de sécurité incendie tel que présenté par la MRC de Témiscamingue.

QUE le directeur du service de sécurité incendie de la municipalité est mandaté pour mettre en œuvre ce programme et en assurer la gestion conformément aux objectifs définis.
QUE le conseil municipal s'engage à fournir les ressources nécessaires pour soutenir la mise en œuvre efficace de ce programme au sein de la municipalité.

QUE le conseil municipal encourage la participation active des citoyens aux activités de sensibilisation organisées dans le cadre de ce programme, afin de renforcer la culture de prévention au sein de la communauté.

24-10-168 14. Résolution autorisant la signature de la convention d’aide financière dans le cadre du sous-volet 1.1 – Études préliminaires et plans et devis du programme d’infrastructures municipales d’eau 2023 : dossier 2034109
CONSIDÉRANT QUE la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury prépare un projet d’assainissement des eaux usées dans le secteur villageois;

Il est proposé par Benjamin Brunet-Duclos et résolu à l’unanimité des membres du conseil que Vincent Gingras, maire, soit autorisé à signer la convention d’aide financière dans le cadre du sous-volet 1.1 – Études préliminaire et plans et devis du Programme d’infrastructures municipales d’eau 2023 : dossier 2034109.
24-10-169 15. Résolution attribuant un contrat portant sur l’installation d’une cuisinette au bureau municipal
Il est proposé par Vicky Brunet et unanimement résolu que la Municipalité octroi le contrat portant sur l’installation d’une cuisinette à Armoires Distinction Plus selon la soumission du 26 septembre 2024 au montant de 4 621.00 $ (taxes en sus) plus les frais d’installation :
QUE la somme nécessaire à ce projet provienne des surplus libres.

24-10-170 16. résolution autorisant l’achat d’un nouvel ordinateur

CONSIDÉRANT QUE l’ordinateur utilisé comme serveur au bureau municipal à 5 ans d’usure;

CONSIDÉRANT QUE son fonctionnement occasionne des retards dans différentes tâches administratives;

Il est proposé par Vicky Brunet et unanimement résolu que la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury accepte la soumission du 27 septembre 2024 de Services Informatiques Logitem Inc au montant maximal de 2 036.55 $ (taxes non incluses) selon le temps réel facturable de l’installation et configuration :
24-10-171 17. résolution autorisant l’achat de compteurs d’eau
CONSIDÉRANT QUE le ministère des Affaires municipale et de l’Habitation, à la suite du Bilan de la Stratégie d’économie d’eau potable, exige l’installation de compteurs d’eau dans tous les immeubles non résidentiels branchés au réseau d’aqueduc municipal d’ici le 25 septembre 2025;
Il est proposé par Benjamin Brunet-Duclos et unanimement résolu que la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury accepte la soumission de Les compteurs Lecomte Ltée au montant de 4 288.34 $ (taxes non incluses).
QUE le financement de ce projet provienne de l’excédent – contribution en eau.
18. correspondance

18.1 Club de motoneige du témiscamingue : invitation au souper d’ouverture de la saison
Aucun élu n’a souligné d’intérêt à participer au souper d’ouverture de la saison du Club de motoneige du Témiscamingue.
18.2 Suivi de l’étude intermunicipale des services en sécurité incendie
Un courriel de Claudette Lachance fait un suivi concernant l’étude intermunicipale des services en sécurité incendie. Le message a été transmis à tous les élus(es).
18.3 fondation philippe-chabot : campagne de financement
Il est proposé par Richard Moreau et résolu à l’unanimité des membres du conseil que la municipalité de cantons unis de Latulipe-et-Gaboury contribue, pour une somme de 360 $, à la campagne de financement 2023 de la Fondation Philippe-Chabot Inc.
19. affaires diverses
24-10-172 19.1 Halloween 2024
Il est proposé par Vicky Brunet et résolu à l’unanimité des membres du conseil que la soirée d’Halloween 2024 se tienne le 31 octobre de 18h00 à 20h00 :

QU’une distribution de bonbons se tienne au centre communautaire lors de cette soirée.
19.2 Achat de jardinières de fleurs pour l’année 2025
Les élus(es) soulignent leur intérêt à remettre des jardinières de fleurs en 2025 et à voir à l’amélioration de l’aménagement paysager dans le village. (Ajout de pot de fleurs et réaménagement des entrées du village)
19.3 offre de service conseil en ressources humaines : gestion de conflit

La proposition SO-4164 concernant une offre de service conseil en gestion de conflit de Le Bleu est refusée en raison de son coût. 
20. deuxième période de question

Aucune

24-10-173 21. Clôture de la séance
Il est proposé par Vicky Brunet et résolu à l’unanimité des membres du conseil de clore la séance. 
Il est 20 heures 50 minutes.
